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LEI N°®2.258/202
AUTORIA: PODER EXECUTIVO

EMENTA: Adequa a Lei N.° 1460/2004 a EC 103/2019 ¢
dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO, Estado de Pernambuco, no uso
de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que o PLENARIO da Camara Municipal na Reunifo
Ordinaria realizada no dia 13 de maio de 2020, APROVOU E ELE SANCIONA a seguinte
LEI, decorrente do Projeto de Lei N° 007/2020 do Poder Executivo.

Art. 1° - O art. 46, da Lei Municipal n° 1460/2004, passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 46 - O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias
para a aposentadoria voluntaria ¢ que opte por permanecer em atividade podera fazer jus
a um abono total de permanéncia, sendo o Municipio responsavel por 100% do valor de
sua contribuigdo, desde que:

a) Mantenha assiduidade no trabalho acima de 90% ao ano;
b) Siga produzindo na sua fungfo.

§ 1° A assiduidade serd aferida pelo Chefe imediato do Servidor, em Planilha
contendo todos os servidores daquela reparticdo que recebam o Abono de Permanéncia.
Caso o servidor ndo atinja o percentual de 90%, perdera automaticamente o direito ao

Abono;

§ 2° A Produtividade sera definida pelo Chefe imediato do servidor que esteja sob
Abono e serd aferida semestralmente com base em uma Planilha que sera
obrigatoriamente divulgada por Decreto do Chefe do Poder Executivo com critérios
claros e objetivos.”

Art. 2° - O art. 48, da Lei Municipal n° 1460/2004, passa a vigorar com a seguinte redagio:
Art. 48 - O pagamento do auxilio-doenga, saldrio-familia e salario-maternidade aos
respectivos beneficidrios serd de responsabilidade do Municipio.

Art. 3° - Fica modificado o § 2° do art. 60, da Lei Municipal 1460/2004, passando a vigorar
com a seguinte redagio:

Art. 60 ~...]
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“§2° - As contribuigdes de que trata este artigo somente poderdo ser utilizadas para
pagamentos de aposentadorias, pensdes ¢ da taxa de administracdo destinada 2
manutengfo do RPPS.

Art. 4° - Fica alterado o art. 61, da Lei Municipal 1460/2004, juntamente com seus respectivos
incisos e paragrafos, passando a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 61 - Constituem contribui¢es sociais do RPPS:

I - A contribuigfio mensal dos servidores pablicos ativos, efetivos ou efetivados, de
quaisquer dos Poderes do Municipio, incluidas suas autarquias e fundagées, no percentual
de 14,00% (quatorze por cento) incidente sobre a totalidade da base de contribuigdo;

II - A contribuigio mensal dos aposentados e pensionistas de quaisquer dos Poderes
do Municipio, incluidas suas Autarquias e Fundagdes, no percentual de 14,00% (quatorze
por cento), incidente sobre o valor da parcela dos proventos de aposentadorias e pensdes
que supere o valor o limite maximo estabelecido para os beneficidrios do regime geral de
previdéncia social.

III - A contribui¢fio Patronal mensal de quaisquer dos Poderes do Municipio,
incluidas suas Autarquias e Fundagbes ¢ Cimara dos Vereadores no percentual de 15,98%
(quinze € noventa € oito por cento) incidente sobre a totalidade da base de contribuig#o,
j4 incluida a taxa de administrag@io prevista no art. 4°,

IV - Para custeio do déficit atuarial podera ser instituida a contribuigdo do custo
suplementar a cargo do Ente Patronal, conforme determina o §3° deste artigo, no
percentual de aliquota conforme tabela apresentada em Avaliagio Atuarial anual,
incidente sobre a totalidade da remuneragdio de contribuigio dos servidores ativos
efetivos, para o periodo também determinado nas referidas avaliag@es.

V - A contribuigdo complementar do Municipio, para cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras do RPPS decorrentes do pagamento de beneficios
previdencidrios, quando for o caso, nos termos da Lei Federal n° 10.887, de 18 de junho
de 2004.

§ 1° Entende-se como base de contribuigio o vencimento do cargo efetivo,
acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, os adicionais de

carater individual ou quaisquer outras vantagens, excluidas:

I - as didrias para viagens;
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II - a ajuda de custo;

II - a indenizagdo de transporte;

IV - o salario-familia;

V - o auxilio-alimentaco;

VI - 0 auxilio-creche;

VII - as parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VIII - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comisséo ou de
fungdo comissionada ou gratificada;

IX - 0 abono de permanéncia de que trata o art. 1° desta lei;

X - o adicional de férias;

X1 - o adicional noturno;

XI1I - o adicional por servigo extraordinério;

XIII - a parcela paga a titulo de assisténcia & satde suplementar;

XIV - a parcela paga a titulo de assisténcia pré-escolar;

XV - a parcela paga a servidor piblico indicado para integrar conselho ou 6rgéo
deliberativo, na condigfio de representante do governo, de orgdo ou de entidade da
administragfio ptblica do qual € servidor;

XVI - 0 auxilio-moradia;

XVII - a Gratificagéio de Raio X

XVIII — as parcelas percebidas em decorréncia de horas extras trabalhadas.

XIX- As verbas indenizatérias.

§ 2° (VETADO)

§ 3° A contribuigio complementar prevista no inciso IV do caput serd incluida, a
cada ano, no Anexo de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Or¢amentarias do Municipio,
nos termos do § 1° do art. 4° da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de
2000.

§ 4° As contribuic@es previstas nos incisos 1 e Il do caput serfio creditadas na conta
do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Salgueiro até o dia 10 (dez) do més
subsequente ao més de competéncia, observado o compromisso com a data de pagamento
da folha de aposentados e pensionistas, aceitando-se o primeiro dia 1til posterior, em caso
da data coincidir com dia de final de semana ou feriados.

§ 5° Sobre as contribuigdes mencionadas nos incisos III e IV do capui, nio
creditadas na conta do FUNPRESSAL no prazo estabelecido, incidirdo multa de 2,00%
(dois por cento) e juros a razdo de 1,00% (um por cento ao més), calculado sobre o débito
atualizado pelo INPC da Fundagéio Getilio Vargas ou pelo indice que vzer eventualmente
a substitui-lo, até a data de seu efetivo pagamento.
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§ 6° Nas hipéteses de acumulagdo legal previstas na Constituigio Federal, a
contribui¢o serd calculada sobre as bases de contribuigdo correspondentes aos cargos
efetivos acumulados.

§ 7° As contribuigdes previstas nos incisos I a III do caput incidirfio também sobre
o abono anual, devendo ser consideradas, para fins contributivos, separadamente da
remunerago de contribuigio relativa ao més em que for efetuado o pagamento.

§ 8° Em caso de manutengdo ou aumento da aliquota de contribuicfio de
responsabilidade do ente, apontada por Avaliagfio Atuarial, a respectiva alteragiio deverd
ser encaminhada 4 Camara Municipal através de Projeto de Lei.”

Art. 5° - Fica alterado o art. 62, da Lei Municipal 1460/2004, passando a vigorar com a seguinte
redago:

“Art. 62 - O servidor afastado ou licenciado do cargo efetivo, sem remuneraggo
ou subsidio, podera contar o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para
fins de aposentadoria, mediante o recolhimento das contribuigdes sociais estabelecidas
nos incisos I e Il do art. 61.

Paréagrafo tnico. As contribuigies de que trata este artigo serdio recolhidas
diretamente pelo servidor, ressalvadas as hipoteses previstas no art. 63.”

Art. 6° - Fica alterado o art. 67, da Lei Municipal 1460/2004, passando a vigorar com a seguinte
redagfo:
“Art. 67 - A administragiio do FUNPRESSAL ¢ constituida dos seguintes 4rgéos:
I - Conselho Deliberativo;
[1- Conselho Fiscal;
IIT — Geréncia de Previdéncia.
[V — Comité de Investimentos.”

Art. 7° - Inclui os artigos 75-A ¢ 75-B, na Lei Municipal n® 1460/2004, com as seguintes
redagdes:
“DO COMITE DE INVESTIMENTOS

Art. 75-A - O Comité de Investimentos do RPPS, é 6rgéio consultivo relativo aos
investimentos do Regime Préprio de Previdéncia, competindo-lhe:
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I - formular as politicas de investimentos e de gestdo dos recursos;

IT - zelar pela execugdio da programagio econdmico-financeira dos valores
patrimoniais;

HI - avaliar propostas, submetendo-se aos 6rgos competentes para deliberagio;

IV - subsidiar o Conselho Deliberativo do RPPS de informagdes necessérias & sua
tomada de decisdes;

V - analisar os cendrios macroeconémicos, observando os possiveis reflexos no
patriménio;

VI - propor estratégias de investimentos para um determinado periodo;

VII - reavaliar as estratégias de investimentos em decorréncia de fatos conjunturais
relevantes;

VII - fornecer subsidios para a elaboragfo ou alteragio de politica de
investimentos;

IX - acompanhar o grau de risco das operagdes, reportando aos gestores do RPPS e
Conselhos qualquer situagdo de risco elevado e,

X - acompanhar a execugfio da politica de investimentos.

§ 1°. O Comité de Investimentos se reunird bimestralmente de forma ordinédria, ou
extraordinariamente sempre que convocado por qualquer dos seus membros em
comunica¢fio aos demais, e todas as deliberagdes e decisdes serfio sempre registradas em
Ata.

§ 2°. As informagdes relativas aos processos de investimento e desinvestimento de
recursos do RPPS, serfio sempre pablicas e disponiveis & consulta por qualquer
interessado, mediante requerimento.

Art. 75-B - Sdo integrantes do Comité de Investimentos:

[ — O Diretor Financeiro do FUNPRESSAL;

II — O Presidente do Conselho Deliberativo do FUNPRESSAL;
{IT — O Presidente do Conselho Fiscal do FUNPRESSAL.

§ 1°, Os integrantes do Comité de Investimentos deverfio pugnar pela obtengéo e
manutengiio pessoal de certificagdo de mercado financeiro emitida por entidade autonoma
de reconhecida capacidade técnica e difus@io no mercado brasileiro de capitais, prevista
pela Portaria MPS 519.

§ 2°. O custeio das despesas para obtengdo das Certificages mencionadas no inciso
anterior, correrfio por conta da Despesa Administrativa do FUNPRESSAL, tanto para
inscri¢do, translado, participagio em cursos de preparagio e tudo mais o que envolver a
obtencdo das CertificagSes que a Legislagdo dos orgdos de fiscalizagdo exigir, bem como

a renovagio de tais Certificagbes.” W
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Art. 8° — (VETADO)

Art. 9° - Ficam revogadas as alineas “f”, “g” ¢ “h”, do inciso I, € a alinea “b” do inciso 11, todas
estas do art. 12, da Lei Municipal n° 1460/2004,

Art. 10° - Ficam revogados os artigos 34, 35, 36, 37, 38, 39, 44, 47, o pardgrafo tnico do art.
48 ¢ o art. 50, da Lei Municipal 1460/2004.

Art. 11 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagfio, exceto o artigo 4°, sobre as aliquotas,
que entrard em vigor no primeiro dia do quarto més ao da data de publicagéio desta Lei.

Gabinete do Prefeito, 20 de julho de 2020.

PREFEIT



